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1. Общие положения 

1 1 Краевое государственное казенное учреждение для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей «Железногорский детский дом» создано на 
основании постановления Администрации ЗАТО г. Железногорск Красноярского 
края от 15.07.1999 № 251-п. 

Наименование учреждения при создании: Муниципальное образовательное 
учреждение для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
г. Железногорска: Детский дом (смешанный). . 

Приказом министерства образования Красноярского края от 09.11.2015 
Ко 356-11-05 краевое государственное казенное образовательное учреждение 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
«Железногорский детский дом» переименовано в краевое государственное 
казенное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей «Железногорский детский дом», в дальнейшем именуемое 
<<УЧреус

Д
т
е
а
Н

в
Ие>Учреждения, в дальнейшем именуемый «Устав», утвержден 

в новой редакции приказом министерства образования Красноярского края 
от О?, 2016 № /ГУ- /•/• OS . 

Официальное полное наименование Учреждения: 
краевое государственное казенное учреждение для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей «Железногорский детскии 
дом». 

Сокращенное наименование Учреждения: 
КГКУ «Железногорский детский дом». 
Организационно-правовая форма Учреждения: учреждение. 
Тип Учреждения: казенное. 1 2. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

^ ^ Z T f полномочия учредителя Учреждения - основании 
постановления Правительства Красноярского края от 27 112013 № 706 п 
и распоряжения Правительства Красноярского края от 10.03.2011 № 1 4 5 р 
осуществляет министерство образования Красноярского края (далее -

Учредитель)^ с о б с т в е н н и к а и м у щ е С тва от имени Красноярского края 
осуществляют агентство по управлению государственным имуществом 
Красноярского края (далее - Агентетво) и Правительство Красноярского края 
R ппелелах своей компетенции. Р Т з учреждение является унитарной некоммерческой организацией, 
осуществляющей обучение, не имеет извлечение прибыли в качеоп* основой 
цели своей деятельности и не распределяет полученную прибыль между 
участниками. 



1 4 Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное 
^ о П — л „ спета 

и неимущественные 
™ е Г ^ н н о с т и , в - Д е . _„еТОом и е ж и к о м в ^ б ш е и 
юрисдикции, арбитражных, третеиских судах в соответствии 
-.яконолательством Российской Федерации. законодательств ^ т в л я е т с в о ю деятельность в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями 
Пр«идента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, законами Красноярского края, указами 
„ распоряжениями Губернатора Красноярского края, постановлениями 
I распоряжениями Правительства Красноярского края, приказами Агентства 

и Учредителя. 
1.6. Местонахождение Учреждения: 
662970, Красноярский край, г. Железногорск. 
Адрес юридического лица: 
662970, Красноярский край, г. Железногорск, ул. Восточная, д. 19а. 

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения 

2 1 Учреждение создано для оказания социальных услуг по содержанию, 
воспитанию и образованию детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

2 2 Предметом деятельности Учреждения является: 
оказание социальных услуг по содержанию, воспитанию и образованию 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
реализация дополнительных общеобразовательных программам. 
2 3 Целями деятельности Учреждения являются: 
создание благоприятных условий пребывания, приближенных 

к семейным, способствующих интеллектуальному, эмоциональному, 
духовному, нравственному и физическому развитию детей; 
^ обеспечение соцшшьной защиты, ^ медико-психолого-педагогическои 
реабилитации и социальной адаптации детей; 

осуществление образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам^ 

охрана прав и интересов детей. 
2 4 Для достижения указанных целей деятельности Учреждение 

в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 24 05 2014 Хо 481 «О деятельности организаций для детеи-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся 
без попечения родителей» осуществляет следующие виды деятельности: 

аГкруглосуточный прием и содержание детей, а также детей, временно 
помещенных в Учреждение по заявлению законных представителен, в том 



числе создание условий пребывания детей в Учреждении, приближенных 
к семейным и обеспечивающих безопасность детей; 

б) уход за детьми, организация физического развития детей с учетом 
возраста и индивидуальных особенностей, организация получения детьми 
образования, а также воспитание детей, в том числе физическое, 
познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое, 
включая духовно-нравственное, патриотическое, трудовое, с привлечением 
детей к самообслуживающему труду, мероприятиям по благоустройству 
территории Учреждения, в учебных мастерских и подсобных хозяйствах; 

в) осуществление полномочий опекуна (попечителя) в отношении детей, 
в том числе защита прав и законных интересов детей; г) деятельность по предупреждению нарушения личных 
неимущественных и имущественных прав детей; 

д) консультативная, психологическая, педагогическая, юридическая, 
социальная и иная помощь родителям детей в целях профилактики отказа 
родителей от воспитания своих детей, ограничения их в родительских правах, 
лишения их родительских прав, а также в целях обеспечения возможности 
восстановления родителей в родительских правах или отмены ограничения 
родительских прав; 

е) организация содействия устройству детей на воспитание в семью, 
включая консультирование лиц, желающих усыновить (удочерить) или принять 
под опеку (попечительство) ребенка, по вопросам семейного устройства 
и защиты прав детей, в том числе участия в подготовке граждан, желающих 
принять детей на воспитание в свои семьи, организуемой органами опеки 
и попечительства или организациями, наделенными полномочием по такой 
подготовке; 

ж) организация проведения информационных кампании по привлечению 
лиц желающих усыновить (удочерить) или принять под опеку 
(попечительство) ребенка, а также по проведению совместных культурно-
массовых мероприятий с такими лицами, благотворительными организациями, 
волонтерами и другими лицами; 

з) подготовка детей к усыновлению (удочерению) и передаче под опеку 
(попечительство) ,^^ н а р у ш е н н ы х п р а в д е Тей и представление интересов 

детей в отношениях с любыми физическими и юридическими лицами, в том 

ЧИСЛек)Спсихолого-медико-педагогическая реабилитация детей, в том числе 
реализация мероприятий по оказанию детям, ,«аходещимся 
психологической (психолого-педагогическои) помощи, включая 
психологическую помощь детям, возвращенным в Учреждение после 
устоойства на воспитание в семью; 
У л) создание условий доступности получения детьми с ограниченными 
возможностями здоровья и детьми-инвалидами услуг, предоставляемых 
Учреждением; 



М) осуществление мероприятий по обеспечению оптимального 

в п о р я д к е * } ГГмТнистевством здравоохранения Российской Федерации; 

смотров, а также диспансеризации детей в порядке, у 

помощи в обучении и коррекции 

„ оптимизация санитарно-гигиенического 
L противоэпидемического режимов, режима дня, рационального питания 

' " " Т о " — с ' реализации индивидуальных программ реабилитации 

детей-инвалидов; 
о Г Г " r s п о п е ч и Г о хранении 

'> 1 , „„.„„ргткя несовершеннолетнего подопечного 
об использовании имущества несов Р установленном Правилами 

С об управлении таким имуществом в З ^ ' ^ Г ч Т ь Г Утвержденными 
В — пением Правительств ^ Х)5.2009 № 423 
: Х Г » ~ р ™ суИествления опеки и попечительства в отношении 

, В е С 0 В р ~ = Г Г = = : — о й 

ю р и д ^ е с к Г — П ™ Г о ш и лицам, усыновившим (удочерившим) 

или принявшим иод о п ^ — « ч е с к о й , педагогической, 

Т V Z S r S S S S r S Z 

о 
ДеТеИ ? ч Основной вид деятельности Учреждения: 

предоставление социальных уелуг с обеспечением проживания. 
2 6 Дополнительный вид деятельности Учреждения: 
дополнительное образование детей. 
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2.7. Для осуществления образовательной деятельности Учреждение 
своей структуре создает специализированные структурные образовательные 

подразделения деятельность которых регулируется положением, которое 
| разрабатывается и утверждается Учреждением. 

2.8. Учреждение обладает полномочиями государственного заказчика 
при осуществлении функций по размещению заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд в соответствии 

I с действующим законодательством. 
2.9. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, выполнять 

работы и услуги, не указанные в Уставе. 
2.10. В случае осуществления Учреждением видов деятельности, которые 

| в соответствии с действующим законодательством подлежат обязательному 
1; лицензированию или для осуществления которых необходимо получение 
I специального-разрешения, Учреждение приобретает право осуществлять только 

после получения соответствующей лицензии (разрешения) в порядке, 
установленном действующим законодательством. 

3. Организация деятельности и управление Учреждением 

3.1. К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие 
* 

Iff вопросы: 
а) утверждение Устава, изменений и дополнений в Устав Учреждения 

по согласованию с Агентством; 
б) осуществление финансового обеспечения деятельности Учреждения; 
в) назначение руководителя Учреждения, в том числе по итогам 

f проведения конкурса на замещение должности руководителя Учреждения, 
и освобождение его от должности, а также осуществление заключения, 
изменения и прекращения трудового договора с ним в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации и Красноярского края; 

г) принятие решения о проверке достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

I представленных лицом, поступающим на должность руководителя 
f Учреждения, а также руководителем Учреждения; 

д) формирование и утверждение государственного задания на оказание 
государственных услуг (выполнение работ) в соответствии 
с предусмотренными Уставом Учреждения видами деятельности и обеспечение 
его финансирование; 

е) выдача заключения о целесообразности передачи в аренду, 
безвозмездное пользование, распоряжение иным образом имуществом, 
закрепленным за Учреждением собственником на праве оперативного 
управления, для принятия Агентством или Правительством Красноярского края 
в соответствии с компетенцией решения о даче согласия на передачу 
имущества в аренду, безвозмездное пользование, распоряжение иным образом; 

ж) принятие решения о закреплении за Учреждением на праве 
оперативного управления краевого движимого имущества, балансовая 

ш 



8 

имость которого менее 100 тыс. рублей, в процессе создания 
^ ^ с У Ш е с т в Г н и я Учреждением уставной деятельности; направление 
I Агентство предаожение о закреплении за созданным Учреждением на праве 

4ГатГного у п о е н и я иноп> краевого имущества, а также дача согласия на 
-•^тшение Агентством иного краевого имущества за Учреждением на праве 

|^В^ативного управления в п р о п с е осуществления Учреждением уставной 

Г С н я т и е решения об изъятии о̂ д в и = и = 

У ^ с п Г ь з ^ м о Г н е по н'азначению,5'балансовая 

значению в отношении имущества, принадлежащего Учреждению на праве 

• И Г Г о ™ и Г о с н о в н ь , х направлений деятельности Учреждения, 
к) определение оениш, ,, -Отупения и внесение в нее изменении; 

Жерждение годовой бюджетной сметь, W и внесен 

и Красноярского 

. м) назначение ликвидационной комиссии, утверждение промежуточного 
Цйтидационного и ликвида1^ктногобалан<к>в; ч и й У ч р е д и т е л я , 

н) осуществление иных фушщии Красноярского края. 

Г учредитель вправе заключить срочный трудовой договор н Р 

лет 
- ' ^ о Г ^ Г д Х ^ от имени Учреждения, представляет 

L во всех учреждениях, 
б ) осуществляет о п е Р » ™ ^ ™ в о р о м и Уставом, заключает 
в) в пределах у с ™ » ™ х т р у д » ы м д Р ц е л ш д е я т е л ь Н ости 

открывает лицевые счета в порядке, 

в пределах своих 
В С°0 Т В е Т С Т В И И 

1 с нормами трудового ж ™ 0 * * ™ ™ ' деятельность Учреждения внутренние 
е) утверждает р е = т и р у . д а е т п 0

Р
р у ч е н и я » указания, 

S E E - ~ — в с е ! работниками Учреждения; 



ж) обеспечивает сохранность и использование по назначению имущества, 
закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением; 

з) обеспечивает использование по назначению земельного участка, 
предоставленного Учреждению на праве постоянного (бессрочного) пользования; 

и) представляет в ' установленные сроки все виды отчетности, 
предусмотренные законодательством Российской Федерации и Красноярского 
края; 

к) вправе сформировать совещательные органы Учреждения, функции 
и состав которых определяются положениями об этих органах, утвержденными руководителем Учреждения; 

л) обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке 
и размерах, определяемых налоговым законодательством Российской Федерации; 

м) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, 
олирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений Учреждения; 
н) выполняет иные функции, вытекающие из Устава. 
3.2.2. Руководитель Учреждения несет ответственность за свои действия 

действие) в порядке- и на условиях, установленных действующим 
законодательством. Руководитель Учреждения может быть привлечен 

материальной, дисциплинарной, административной и уголовной 
ственности в случаях, предусмотренных действующим законодательством. 
3.2.3. Часть своих полномочий директор Учреждения может делегировать 

им заместителям соответствующим локальным нормативным актом 
I Учреждения. 
I P 3.2.4. Заместители директора Учреждения осуществляют 

непосредственное руководство направлениями деятельности Учреждения и 
несут ответственность за вверенное им направление в соответствии 

f с законодательством Российской Федерации, локальными нормативными 
актами Учреждения, должностными инструкциями. 

3.3. Управление Учреждением осуществляется на принципах 
единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления Учреждением являются: 
Общее собрание работников Учреждения; 
Педагогический совет; 
Попечительский совет. 4 

3 4 Общее собрание (конференция) работников Учреждения 
(далее - Общее собрание) является постоянно действующим на бессрочной 
основе коллегиальным органом управления Учреждением и представляет 
работников Учреждения. 

Общее собрание представляет собой собрание всех работников 
Учреждения. 

Общее собрание проводится не реже трех раз в год. 
Председателем Общего собрания является директор Учреждения или 

лицо его замещающее. Иное лицо может быть назначено председателем 
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